
Stipendien- / Humanressourcenprogramme 

Übersicht 5+2 „domestic“-Programme 

 

 
Folgende Programme wurden erfasst (5 „domestic“ Österreich und 2 Entwicklungshilfefonds): 
 
Charlotte Bühler (Bühler) 
Doc Fforte (DocF) 
Hertha Firnberg (Firnberg) 
APART 
DOC 
 
Fonds zur Kapazitätenentwicklung in Äthiopien (Äthiopien) 
Fonds zur Kapazitätenentwicklung in Bhutan (Bhutan)
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Zielgruppe personenbezogen Post-Docs bis 35 bzw. 40 (APART) 

Graduierte bis 27 (DOC) 

Graduierte Frauen bis 27 aus technischen Wiss., NAWI, Medizin (DocF) 

Hochqualifizierte Wissenschafterinnen bis 41 für Habilitationsvorhaben (Bühler) 
Hochqualifizierte Wissenschafterinnen (Post-Docs) bis 41 (Firnberg) 
Mitarbeiter äthiopischer Universitäten und Forschungseinrichtungen, 
Ministerien, regionale Verwaltungen, NGOs (Äthiopien) 
Mitarbeiter bhutanischer Institutionen aus Energie, Tourismus, 
Hochgebirgsökologie, Erhalt des kulturellen Erbes (Bhutan) 

 institutionenbezogen Universitäten (Firnberg) 

Finanzierung Finanzquelle(n) BMBWK (APART, DOC, Bühler, Firnberg) 
Offensivprogramm (APART, DocF) 
Stadt Wien (APART, DOC) 
Europäischer Sozialfonds (DocF, Firnberg) 
BMAA (Äthiopien, Bhutan) 

 Jahresbudget 1,9 Mio € (APART); 1,7 Mio € (DOC); 823.447 € Bewilligung 2003 (Bühler); 
150.000 € (DocF); 700.000 € (Firnberg); 72.674 € (Äthiopien); 110.000 € (Bhutan) 
Gesamt: 5.456.121 € 

Förderinstrument Stipendien Monats-, Jahres-, Zweijahresstipendien 

Forschungssubvention (Bühler) 
Forschungsvorhaben mit Anstellung (Firnberg) 
Zuschüsse für Diplom- und Forschungsarbeiten (Äthiopien) 
Zuschüsse für kleinere Vorhaben der Aus- und Fortbildung, Workshops, 
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Studien, Publikationen (Bhutan) 

 Begleitmaßnahmen Kinderbetreuungsgelder, Reisekosten (APART, DOC, DocF) 

Abhaltung von Lehrveranstaltungen, Weiterbildung (Firnberg) 

Zuständigkeit  BMBWK (Bühler, DocF, Firnberg, APART, DOC) 

BMAA (Äthiopien, Bhutan) 
Abwickler: 

ÖAW (APART, DOC, DocF) 
FWF (Bühler, Firnberg) 
Austrian Development Agency/ Koordinationsbüro der Öst. 
Entw.zusammenarbeit in Äthiopien (Äthiopien) 
Austrian Development Agency/ Koordinationsbüro der Öst. 
Entw.zusammenarbeit in Bhutan (Bhutan) 

Abwicklung Antragsvolumen ca. 85 Anträge, 3060 Monate; 11,5 Mio € (APART) 

180 Anträge; 7,9 Mio € (DOC) 

12 Anträge, 911.032 €, 264 Monate (Bühler) 
78 Anträge (DocF) 

30 Anträge, 5.318.280 € (Firnberg) 
ident mit Jahresbudget (Äthiopien, Bhutan) 

 Ablehnungsquote Durchschnitt : 47,7% 

85% (DocF) 

80% (APART; DOC) 

70% (Firnberg) 
19% bezogen auf Antragssumme, 17% bezogen auf Anträge (Bühler) 
0% (Äthiopien, Bhutan) 
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 aus österr. Bildungssystem kommend: 
Antragstellung (Anzahl, Volumen); 
Zuerkennung in Prozent 

Voraussetzung: Mittelpunkt der Lebens- und Forschungsinteressen in Ö 
(APART, DOC, Bühler, Firnberg) 
Österr. Staatsbürgerschaft (Bühler, Firnberg)  
Antragstellerinnen ohne österr. Staatsbürgerschaft müssen mind. 2 Jahre ihren 
Lebens- und Forschungsmittelpunkt in Ö haben (DocF) 

100% Zuerkennung (APART, DOC) 

Frauenförderprogramme/ 

Stipendien 

  Mainstreamingmassnahme (APART, DOC) 
Frauenspezifisches Programm (Bühler, DocF, Firnberg) 
Frauen bei gleicher Qualifikation bevorzugt behandelt (Äthiopien, Bhutan) 

Rechtliche Grundlagen  FWF Richtlinien (Bühler) 
Vertrag BMBWK und ÖAW (DocF) 

Vertrag BMBWK und FWF (Bühler, Firnberg) 
EZA-Gesetz; Dreijahresprogramm der Öst. Entwicklungszusammenarbeit 
(Äthiopien) zusätzlich bilaterales Kooperationsabkommen (Bhutan) 

Themenschwerpunkte  Technische Wiss., MAWI, Medizin, Mathematik (DocF) 

Community Health und Schwerpunkte des Programmes von Äthiopien und von 
der Öst. Entwicklungszusammenarbeit (Äthiopien) 
Prioritär: Energie, Tourismus, Hochgebirgsökologie, kulturelles Erbe (Bhutan) 

Grundlagen- bzw. 
Anwendungsbezug 

  Grundlagenforschung (Bühler, Firnberg) 
Sektorpolitik Bildungskoop. der Öst. Entwicklungszusammenarbeit; 
Orientierung an der Kapazitätsentwicklung der Partnerländer zur gezielten 
Unterstützung der Problemlösungskapazitäten und am Bedarf der Partnerländer 
im Süden (Äthiopien, Bhutan) 

Karriereverlaufstudien  In-between Evaluierung erfolgt standardisiert; Karriereschritte während der 
Stipendienzeit werden datenbankmäßig erfasst. Ex-post Evaluierung: 
Absolventenstatistik wird geführt; Tätigkeitsfelder der Alumni werden nach 
festgelegten Kategorien/Kennzahlen erfasst und analysiert. Jährliche 
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Aktualisierung der Absolventenstatistik. Erfassung der Dissertationen und 
Habilitationen der StipendiatInnen in ÖAW-Bibliothek. Jährliche 
Stipendiatenveranstaltungen der ÖAW; Coaching, Monitoring erfolgt bereits; 
Nachbetreuung in Kooperation mit Zentrum für Berufsplanung der WU geplant 
(APART, DOC) 
1999 Umfrage unter StipendiatInnen (Bühler) 
Systematische elektronische Erfassung der relevanten Daten der Stipendiaten 
(Äthiopien, Bhutan) 
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